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Jihlava 2. 8. 2018
INFORMACE O VOLNÝCH PRACOVNÍCH POZICÍCH
SOCIÁLNÍHO PRACOVNÍKA
A PRACOVNÍKŮ V SOCIÁLNÍCH SLUŽBÁCH
V NOVĚ PŘIPRAVOVANÉ SOCIÁLNÍ SLUŽBĚ CHRÁNĚNÉ BYDLENÍ
V JIHLAVĚ
Denní a týdenní stacionář Jihlava, příspěvková organizace připravuje ve spolupráci se Statutárním městem Jihlava a pracovníky odboru rozvoje města projekt nové pobytové sociální služby chráněné bydlení pro osoby se zdravotním postižením v Jihlavě.

Pro novou službu hledáme pracovníky na pozici sociálního pracovníka (1) 
a pracovníků v sociálních službách (4). Máme zájem i o čerstvé absolventy vyšších odborných nebo vysokých škol.

Předpokládaný nástup: říjen 2018

Místo výkonu práce:

Chráněný byt Benešova 16, Jihlava (pro 4 uživatele)

Chráněný byt Matky Boží 36, Jihlava (pro 4 uživatele)

Kvalifikační předpoklady pro výkon práce sociálního pracovníka:

Ukončené vysokoškolské vzdělání získané studiem v bakalářském, magisterském nebo doktorském studijním programu nebo ukončené vyšší odborné vzdělání získané absolvováním vzdělávacího programu akreditovaného v oborech dle zákona                   č. 108/2006 Sb., o sociálních službách.

Kvalifikační předpoklady pro výkon práce pracovníka v sociálních službách:

Střední vzdělání s maturitní zkouškou nebo s výučním listem v oborech, při nichž se nevyžaduje absolvování kvalifikačního kurzu pro pracovníky v sociálních službách
nebo 

Střední vzdělání s maturitní zkouškou nebo s výučním listem v jiném oboru                    a akreditovaný kvalifikační kurz pro pracovníky v sociálních službách

Kvalifikační předpoklady pro výkon práce pracovníka v sociálních službách splňují absolventi vyšších odborných škol a vysokých škol v bakalářském nebo magisterském programu sociálního zaměření.

Odměňování:

podle Nařízení vlády o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě

6. platová třída pracovník v sociálních službách

10. platová třída sociální pracovník

Praxe:

Praxe v sociálních službách, zejména v pobytové sociální službě komunitního typu výhodou, ale není podmínkou – vhodné i pro absolventy

Důležitější než počet let praxe je chuť být při rozjezdu nové služby komunitního typu,      ochota učit se novým věcem a podílet se na uskutečnění cílů, s nimiž nová služba vzniká:
· Umožnit lidem se zdravotním postižením žít běžným způsobem života podle jejich (uskutečnitelných) představ

· Podpořit lidi se zdravotním postižením v získání co největší samostatnosti

· Využít přitom přístup zaměřený na člověka a zapojit všechny dostupné zdroje 

ve prospěch uživatele
Požadujeme:
Bezúhonnost (čistý výpis z rejstříku trestů)
Zdravotní způsobilost

Odbornou způsobilost – splnění kvalifikačních předpokladů

Časovou flexibilitu vzhledem k práci v nepřetržitém pracovním režimu
Respekt k osobnosti a právům uživatele služby
Znalost Standardů kvality sociálních služeb

Dobré komunikační schopnosti

Schopnost samostatné i týmové práce

Odpovědnost a spolehlivost

Organizační schopnosti, iniciativní přístup, flexibilní řešení problémů, odolnost vůči stresu

Individuální přístup k uživatelům, podporu jejich maximální samostatnosti – pracovník by měl ovládat domácí práce a umět hospodařit s penězi, při získávání těchto dovedností by měl umět systematicky a trpělivě podporovat uživatele služby
Znalost práce na PC

Nabízíme:

Pracovní poměr na plný úvazek na dobu jednoho roku, při vzájemné spokojenosti prodloužení

Zkušební doba tři měsíce

5 týdnů dovolené

Příspěvek na stravování

Další odborné vzdělávání

Supervize

Další informace získáte:

Mgr. Eva Pohořelá, ředitelka DTS Jihlava, p. o., tel.: 567 210 270, 732 906 596

e-mail: reditel@stacionar-jihlava.cz, www.stacionar-jihlava.cz 

