
 
JUNIOR BANKÉŘ/-KA PRO FIREMNÍ KLIENTELU 

Jihlava 
 

Charakteristika pozice 

Junior bankéř/-ka pro firemní klientelu nese 

zodpovědnost za správu svěřeného portfolia 

klientů ve spolupráci s (Senior) Bankéřem pro 

firemní klientelu. Podporuje bankéře 

obsluhujících segment firem s obratem 10-200 

MM CZK. Do podpory patří kompletní správa 

svěřeného portfolia včetně příprava podkladů 

pro akvizice, příprava nabídek financování, 

vyhotovování cenových nabídek a kalkulací – 

v případě potenciálu na uzavření úvěrového 

produktu tento obchod předává na bankéře.  

Náplň práce 

 Aktivně spravovat úvěrové a 

neúvěrové portfolio firemních klientů 

 Zpracovávat finanční analýzy 

 Podílet se na strukturování úvěrových 

nabídek pro firemní klienty 

 Kontrolovat pravidelné předkládání 

fin. výkazů, komunikovat s klientem, 

kompletovat a kontrolovat výkazy od 

klienta, zasílat na BO, skenovat  

 Kontrolovat čistoty složek – vinkulace, 

pojistky atd., zasílat podklady na BO 

 Tisknout úvěrové smlouvy pro 

jednotlivé bankéře, připravovat 

dokumentaci k podpisu 

 Připravovat JAN, Pricing, komunikace 

se zodpovědnými odd. – Pricing, 

Produkt, UFO tým 

 Připravovat změnové návrhy, otočky, 

revize na svěřené portfoliu – 

samostatné vyhotovení 

 Poskytovat veškerou podporu 

bankéřům a oblastnímu manažerovi 

KB na daném obchodním místě v 

rámci regionu/oblasti 

 Připravovat a vytvářet návrhy na 

obnovu jednoduchých provozních 

úvěrů a hodnocení klientů 

 Kontrolovat a vymáhat nedodané 

dokumenty od klientů 

 Regulovat provozní úvěry, pracovat se 

seznamy pohledávek a zásob 

 Splácení a čerpání provozních a INV 

úvěrů – komunikace s back office 

 Zadávat výkazy do systému UFO 

 Na základě komunikace s klienty řešit 

požadavky pro změny a doplnění 

dokumentace a produktů 

 Upravovat potřebné změny 

splátkových kalendářů a pricingů 

 Otevírání neúvěrových produktů a 

servis klientů v oblasti neúvěrových 

potřeb 

Požadavky 

 SŠ/VŠ (ekonomického směru 

výhodou) 

 Administrativní znalosti 

 Řidičský průkaz sk. B - aktivní řidič 

 Velmi dobré komunikační dovednosti 

a proaktivní přístup 

 Pečlivost a schopnost dodávat včas 

požadovaný výstup 

 Praxe ve firemním bankovnictví  

 Znalost bankovních produktů a 

bankovní problematiky 

 Orientace a přehled v makro a 

mikroekonomické oblasti 

 Komunikativní znalost anglického 

jazyka (ústní i písemný projev) 

Co Vám nabízíme? 

 Přátelské a otevřené prostředí  

 Prostor a podporu při vzdělávání 

 Uplatnění v dynamické a inovativní 

společnosti, s mnoha oceněními nejen 

v bankovní sféře 

 Příležitost pro osobní i profesní růst 

 Dny volna navíc 

 Týden dovolené nad rámec zákona 

 Stravenky, poukázky Flexipass 

 Příspěvek na penzijní připojištění 

 Zaměstnanecké produkty za 

výhodnějších podmínek 

Pozn. Podmínky jednotlivých benefitů se řídí 

vnitřními předpisy 

 

Chcete se dozvědět více? 

https://www.gemoney.cz/o-nas  

Kontakt: 

GE Money 
Eva Bordovská 

Vyskočilova 1422 / 1a 

140 00  Praha 

Česká republika 
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